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المحتويات فهرست 

  ممهــدات                                                          7

لمــاذا الدليل ؟

•   الفئة المستهدفة بالدليل
•   منهجية تأليف الدليل وكيفية الاستفادة منه

•   توصيف للمحاور الكبرى الي يتضمنها الدليل
ــة الإطار النظري منهجي

•   الجانب المعرفي
•   الجانب القيمي
•   الجانب المهاري

منهجيــة الإطــار التطبيقي

  الإطــار النظــري                                                15
1. في مفهــوم الاختلاف :

•   الاختاف الجبلي الفطري الطبيعي:
    مجالات الاختاف الطبيعي والحكمة منه:

     - الاختاف في الخلقة
     - الاختاف في الدين والمعتقد

     - الاختاف في الرأي
•   الاختاف غر الطبيعي ومظاهره
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2. القيــم الحاكمــة لتدبير الاختلاف :

•   القيم الداعمة لاختاف الطبيعي :
     - الدعوة إلى الإقرار بقيمة الحرية وقبول الاختاف

     - الدعوة إلى التعارف والتعايش والتساكن
     - الدعوة إلى الحوار

     - السعي إلى البحث عن المشترك
     - المجادلة بالي هي أحسن

     - النهي عن استفزاز أصحاب المعتقدات الأخرى بقول السوء
     - الدعوة إلى الإحسان إلى المخالفن ومد جسور التواصل معهم

•   نواقض الاختاف الطبيعي:
     - التفرقة بعد معرفة الحق والانقياد له

     - الظلم والعدوان
     - العصبية والعرقية

     - الانغاق على الذات وعدم الانفتاح على الآخرين لمجرد
       اختافهم

3. مهــارات تدبير الاختلاف:

•   مهارات في المخاطب :
     - استيعاب ثقافة الذات

     - القدوة والالتزام
     - القدرة على التمييز بن المقدس والتاريخ في التراث الإسامي

     - القدرة على استيعاب موضوع الاختاف وسياقه في ثقافة الآخر
•   مهارات مفيدة في صياغة محتوى الخطاب :

     - استحضار حال المخاطب
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     - تحرير مجال الاختاف
     - مجال القيم

     - مجال المعتقدات وما يرتبط بها من أحكام
     - مجال الإرث التاريخي الاجتهادي

     - البحث عن المشترك وحسن استثماره
•   مهارات في أسلوب الخطاب )التواصل الناجح ( :

     - التحرر من الضغوط والانفعالات
     - حسن الاستماع والإنصات إلى المخالف

     - معرفة كل معيقات التواصل والحرص على تجنبها
     - تنويع أساليب الخطاب

     - التحلي بالعقلية المبدعة القادرة على اقتراح البدائل في المواقف
       الصعبة والمختلفة

     - الاستعداد لقبول النقد
4. المنهجيــة التربويــة لبنــاء القيم والمهــارات لدى المتدربين

•   الدوائر الأربع للقيمة
     - الدائرة الذاتية

     - الدائرة الاجتماعية
     - الدائرة الوطنية

     - الدائرة الإنسانية الكونية
•   عاقة القيم بالمهارات السلوكية

•   فائدة بناء مصفوفة القيم والمؤشرات المرتبطة بها
     - السلوكات الإيجابية

     - الانفعال المتوازن
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     - المعارف الصحيحة
•   معرفة مراحل تطور القيمة لدى المتعلم : ) سلم المراقي الستة(

     - الانتباه
     - الاهتمام
     - التفاعل
     - الاقتناع

     - نقل القيمة إلى الآخرين
5. معرفــة مراحــل التدريب والأنشــطة المناســبة لها :

     - التدريب على اكتشاف واكتساب المفهوم
     - التدريب على اكتساب منهجية تدبر الاختاف
     - التدريب على تجاوز صعوبات تدبر الاختاف

     - التدريب على تقويم القدرة على تدبر الاختاف
     - التدريب على الإسهام في التوعية بأهمية حسن تدبر الاختاف

  الإطــار التطبيقــي                                              95 
•   البطاقــة التدريبيــة الأولى )النشــاط التدريــي الأول (

     - التدرب على اكتشاف واكتساب مفهوم الاختاف وقيمه
     ومهاراته من خال دراسة نصوص من الحضارة الإسامية.

     ) نصوص تطبيقية (. 
•   البطاقــة التدريبيــة الأولى )النشــاط التدريــي الثاني (
     - التدرب على بناء مصفوفة قيم ومهارات تدبر الاختاف

     ومؤشراتها .) نصوص تطبيقية (. 
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•   البطاقــة التدريبيــة الثانيــة
     - التدريب على اكتساب منهجية تدبر الاختاف.

     ) تصميم ندوة علمية أنموذجا (.
     - النموذج التطبيقي المنجز.

     - بطاقة التدريب. 

•   البطاقــة التدريبيــة الثالثــة )تصميــم بطاقة للاســتماع إلى
     حــوار تفاعلــي عبر شــبكة الإنترنت (

     - التدريب على تجاوز صعوبات تدبر الاختاف.
     - النموذج التطبيقي المنجز.

     - بطاقة التدريب.

•   البطاقــة التدريبيــة الرابعــة )تصميــم بطاقة لمشــاهدة
    شــريط سمعي بصري (

     - التدريب على تقويم القدرة على تدبر الاختاف .
     - النموذج التطبيقي المنجز.

     - بطاقة التدريب.
     - شبكة مؤشرات التقويم المستخدمة في التدريب.

•   البطاقــة التدريبيــة الخامســة )تصميــم ملصــق للتوعية (
     - التدريب على إنتاج وسيط للتوعية بأهمية قيم تدبر الاختاف 

       ) قيمة التعارف (.
     - النموذج التطبيقي المنجز.

     - بطاقة التدريب.
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•   البطاقــة التدريبــة السادســة : تصميــم بطاقــة تقنية
     لــدورة تدريبيــة )بطاقــة تدريبية (

     - التدريب على كيفية تصميم دورة تدريبة كاملة على
       مهارات وقيم تدبر الاختاف.

  خاتمــة الكتــاب                                                131
  قائمــة المصــادر والمراجــع                                   133
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